
 

 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό της 06/04-04-2025 συνεδρίασης της ΑΞ.Τ.Α.Δ.Α. Δημοτικής Α.Ε 
Αριθμός ΓΕΜΗ 121755957000 

 

Στην Ιερισσό σήμερα Παρασκευή (04) τέσσερις του μηνός Απριλίου χρόνου 2025 και ώρα 11:30 

π.μ. συνήλθε τακτική συνεδρίαση το διοικητικό συμβούλιο της ΑΞ.Τ.Α.Δ.Α. Δ.Α.Ε., ύστερα από 

την με αριθμό πρωτοκόλλου 267/31-03-2025 πρόσκληση της Προέδρου, σύμφωνα με τις σχετικές 

διατάξεις του καταστατικού της. 

Αφού διαπιστώθηκε απαρτία δεδομένου ότι σε σύνολο 5 μελών ήταν: 

     ΠΑΡΟΝΤΕΣ     ΑΠΟΝΤΕΣ 

Ζαμάνη Μαρία - Ελένη                                

Κεφαλάς Νικόλαος 

Ισαακίδου Σοφία 

 

Γκιανέ Χρυσάνθη  

Μινέρος Αλέξανδρος 

 

 

 

             Η Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγήθηκε όπως παρακάτω το θέμα 

της ημερήσιας διάταξης. 

  

Αριθμός Θέματος:  05  

Αριθμός Απόφασης:  33  

 

   Η Πρόεδρος της επιχείρησης Ζαμάνη Μαρία Ελένη, εισηγούμενη το 5ο θέμα της ημερήσιας 

διάταξης ανέφερε τα εξής: «Έχοντας υπόψη την υπ αριθ. Κ.Υ.Α. 97449/2023 (ΦΕΚ 6394/B/07-11-

2023) τροποποίηση της οικ. 28286/450/2017 κοινής υπουργικής απόφασης  (ΦΕΚ 2307/B/20-06-

2017) και το Δελτίο τύπου του ΟΑΕΔ με 2-4-2025 για επιπλέον 1000 επιδοτούμενες θέσεις στο ΄΄ 

Πρόγραμμα επιχορήγησης για την απασχόληση 33.500 ανέργων ηλικίας 55 ετών και άνω, σε 

φορείς του δημόσιου τομέα προτείνω η ΑΞ.Τ.Α.Δ.Α. Δ.ΑΕ  να συμμετέχει στο εν λόγω 

πρόγραμμα. Η διάρκεια του προγράμματος είναι 12 μήνες, με δυνατότητα επέκτασης για άλλους 12 

μήνες, και το ποσό της μηνιαίας επιχορήγησης ανέρχεται στο 75% του μισθολογικού κόστους με 

ανώτατο όριο τα 750 ευρώ. Στο μισθολογικό κόστος συμπεριλαμβάνονται οι συνολικές 

ακαθάριστες πραγματικές μηνιαίες αποδοχές και οι ασφαλιστικές εισφορές που βαρύνουν τον 

εργοδότη.  

Προτείνω λοιπόν με την έναρξη του προγράμματος να υποβάλουμε ηλεκτρονική αίτηση στον 

ΟΑΕΔ ζητώντας δύο θέσεις εργαζόμενων της ηλικιακής ομάδας 55-67 διότι το συγκεκριμένο 

πρόγραμμα μας επιτρέπει: 

Υποβολή πρότασης στον ΟΑΕΔ για συμμετοχή σε 

πρόγραμμα απασχόλησης  ανέργων 55-67 
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1. να καλύψουμε τη συγκεκριμένη θέση  που είναι αναγκαία για την λειτουργία της επιχείρησης 

και των υποκαταστημάτων της σε μια περίοδο που δεν επιτρέπονται με άλλον τρόπο οι 

προσλήψεις παρά μόνο οι εποχικές, 

2. μας επιχορηγεί με ποσό 750 ευρώ μηνιαίως συνεπώς είναι προς οικονομικό όφελος της 

επιχείρησης, 

3. βοηθά συνανθρώπους μας πλησίον της σύνταξης να μπορέσουν να θεμελιώσουν το δικαίωμα 

σύνταξης.      

Συνεκτιμώντας όλα τα παραπάνω  προτείνω η ΑΞ.Τ.Α.Δ.Α. Δ.ΑΕ να συμμετέχει στο  

πρόγραμμα του ΟΑΕΔ όπως αναφέρεται παραπάνω, ζητώντας (2) δύο θέσεις  ανέργου/άνεργης, 

μιας (1) θέσης ΔΕ υπαλλήλου γραφείου – υποδοχής  με γνώσεις υπολογιστών και μιας (1) θέσης 

ΥΕ  εργάτης/τρια καθαριότητας κι ανάλογα τη διαθεσιμότητα ωφελουμένων από τον ΟΑΕΔ, θα 

απασχολείτε στο κεντρικό (γραφεία επιχείρησης Κέντρο Πολιτισμού Ιερισσού). Κατά τα λοιπά η 

επιχείρηση θα τηρήσει επακριβώς τις προϋποθέσεις που υπάρχουν στις παραπάνω  ΚΥΑ με τις 

τροποποιήσεις αυτών. 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της ΑΞ.Τ.Α.Δ.Α. ΔΑΕ  μετά από διαλογική συζήτηση σχετική 

Θέμα 

                                                     Αποφασίζει  ομόφωνα 

 

             Τη συμμετοχή της επιχείρησης μας στο πρόγραμμα του ΟΑΕΔ ΄΄ Πρόγραμμα 

επιχορήγησης για την απασχόληση 33.500 ανέργων ηλικίας 55 ετών και άνω, σε φορείς του 

δημόσιου τομέα΄΄, σύμφωνα με την υπ αριθ. οικ.  Κ.Υ.Α. 97449/2023 (ΦΕΚ 6394/B/07-11-2023) 

τροποποίηση της οικ. 28286/450/2017 κοινής υπουργικής απόφασης  (ΦΕΚ 2307/B/20-06-2017) και 

το δελτίο τύπου του ΟΑΕΔ με 2-4-2025.  Η ΑΞ.Τ.Α.Δ.Α Δ.ΑΕ να προβεί σε κάθε ενέργεια και να 

υποβάλλει ηλεκτρονική αίτηση υπαγωγής στην αρμόδια υπηρεσία του  ΟΑΕΔ (ΚΠΑ2 Πολυγύρου) 

όταν θα ανοίξει η εφαρμογή από το ΔΥΠΑ για την πρόσληψη (2) δύο  ανέργων, ενός  ΔΕ 

υπαλλήλου γραφείου – υποδοχής,  με γνώσεις υπολογιστών και ενός ΥΕ  εργάτης/τρια 

καθαριότητας που θα απασχολούνται στο κεντρικό (Κέντρο Πολιτισμού Ιερισσού) κι ανάλογα τη 

διαθεσιμότητα ωφελουμένων από τον ΟΑΕΔ  και σύμφωνα με τις παραπάνω  ΚΥΑ και τις 

τροποποιήσεις αυτών που αναφέρονται στην εισήγηση. 

             Η ΑΞ.Τ.Α.Δ.Α Δ.ΑΕ έχει λάβει τις υπ αριθμόν  7 & 8/2025 Αποφάσεις ανάληψης 

υποχρέωσης (ΑΑΥ) που αφορούν πρόσληψη προσωπικού με προγράμματα ΟΑΕΔ. 
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                                             Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 33/2025 

Έτσι συντάχθηκε το πρακτικό και υπογράφεται όπως παρακάτω: 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ               ΤΑ ΜΕΛΗ 

Ακριβές Απόσπασμα 

Ιερισσός 04-04-2025 

 

Η Πρόεδρος 

 

 

 

 Ζαμάνη Μαρία Ελένη 
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